CAMARA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ: 05.608.436/0001-81
Adm.: 2021/2024

Rua Farnésio Paim Panplana,ﬂ Centro — Fone/Fax: (37) 3355-1278 - CEP 3 7926-000

DOCUMENTO PARA FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD

ORGAO Cémara Municipal de Doresopolis/MG
SETOR REQUISITANTE - Secretaria Administrativa
[ OBJETO o

Contratagdo de empresa especializada para prestagio de servigos de
coordenagéo, organizagio, planejamento, elaboragdo de editais e seus
desdobramentos, acompanhados de eventuais recursos, execugao, bem
como a realizagdo de todos os procedimentos inerentes ao concurso
publico, para provimento de cargos para o Quadro de Pessoal da Camara
Municipal de Doresé6polis/MG.

; : INTRODUCAO 0 .

Os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratagdo consistem na
elaboracdo do documento para formalizagdo da demanda (DFD) emitido pelo
setor requisitante, o qual materializa-se através do presente documento. Neste
sentido, faco as justificativas e previsées conforme abaixo, para em seguida, a
equipe e/ou o responsavel pelo Planejamento da Contratacao, possa elaborar o
ETP e Termo de Referéncia.

B JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO ]

A contratagdo de uma eémpresa especializada para a prestagcdo de servigos
relacionados ao concurso publico para o provimento de cargos na Camara
Municipal de Doresoépolis/MG é uma medida imprescindivel para assegurar a
transparéncia, legalidade e eficiéncia na realizacdo do certame. Diante da
necessidade de preencher cargos vagos ou que venham a vagar durante a
vigéncia do concurso, torna-se crucial queé o processo seletivo seja conduzido
por uma entidade com expertise comprovada, garantindo que todas as etapas
sejam realizadas em conformidade com as normativas legais e com a
qualidade exigida.

A elaboracéo, organizagéo e execucao de um concurso publico envolvem uma
série de procedimentos técnicos e administrativos que exigem conhecimento
especializado. Desde a preparacao do edital até a corregao das provas e
analise de recursos, cada etapa do processo deve ser realizada com rigor para
evitar qualquer tipo de inconsisténcia ou falha que possa comprometer a lisura
do certame. A empresa contratada devera dispor de profissionais capacitados
para a elaboragdao de questées inéditas, montagem de provas, e manejo

seguro dos dados, garantindo a integridade de todo o processo.

O acompanhamento da elaboragéo e aprovacso do edital junto ao Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais € um aspecto critico que demanda profundo
conhecimento das legislagbes vigentes. A €émpresa especializada tera a
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responsabilidade de garantir que o edital e todo o processo seletivo estejam em
total conformidade com as exigéncias legais, minimizando riscos de
impugnacdes ou questionamentos futuros.

A condugdo de um concurso publico de forma transparente e impessoal é
essencial para que a Camara Municipal de Doresépolis/MG mantenha sua
credibilidade e confianca perante os candidatos e a populagdo em geral. A
contratagdo de uma empresa externa e especializada reforga a imparcialidade
no processo seletivo, assegurando que todas as etapas, desde a inscricdo até
a publicagéo dos resultados finais, sejam realizadas sem favorecimentos ou
irregularidades.

Considerando a complexidade do concurso, que abrange desde a elaboracgéo
do edital até a analise de eventuais recursos, € evidente a necessidade de uma
estrutura operacional robusta e bem organizada. A empresa contratada estars
preparada para gerir todas as fases do concurso de maneira eficiente,
proporcionando & Camara Municipal a tranquilidade necessaria para focar em
suas atividades institucionais enquanto a execugdo do certame ocorre de
maneira profissional e &gil.

Dessa forma, a contratacdo de uma empresa especializada é essencial para
garantir a realizagdo de um concurso publico justo, eficiente e em total
conformidade com as normas legais, atendendo assim as necessidades da
Cémara Municipal de Doresopolis/MG e, consequentemente, a populagdo que
sera servida pelos novos servidores publicos que ingressarem no quadro de
pessoal.

GRAU DE PRIORIDADE DA CONTRATAGCAO

( ) Baixa (X)Média ( ) Alta

DEFINICAO DA NECESSIDADE DE ELABORAGAO OU NAO DE ESTUDOS
TECNICOS PRELIMINARES :

() Com base na baixa complexidade do objeto e/ou por ja se ter definido a
melhor solugdo disponivel no mercado para atender a necessidade da
Administracdo, o Estudo preliminar sera dispensado para esta contratagéo,
bastando a elaboragéo de TR ou PB.

(X) Considerando a média complexidade do objeto, a variedade de solucdes
disponiveis no mercado, torna-se necessario a realizacao do Estudo Técnico
Preliminar.

( ) Devido a alta complexidade do objeto, as diversas solugdes disponiveis no
mercado e a auséncia de definicdo da melhor modelagem para atender a
necessidade da Administracdo, sera imprescindivel a elaboragdo do Estudo
Técnico Preliminar. i
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() Devido a existéncia de Estudo Técnico Preliminar e a licitagao ter atendido
ao interesse da Administracao, sera utilizado o ETP do Processo Licitatério n°
/

DEFINIGAO DA NECESSIDADE DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

() Com base na baixa complexidade do objeto, o gerenciamento de riscos da
contratagéo sera dispensado.

(X) Devido a média complexidade do objeto, o gerenciamento de riscos da
contratacéo sera dispensado

() Devido a alta complexidade do objeto e/ou os riscos que poderzo advir para
o atendimento da demanda da Administragéo, sera elaborado o gerenciamento
de riscos.

ke ALINHAMENTO COMA LOA . |

Com a edigdo da Lei 14.133/2021, as contratagdes publicas passaram a ser de
previséo obrigatéria no Plano de Contratagdes Anual.

Neste contexto, é possivel verificar, conforme rubrica orgcamentaria:
Ficha 08 — 01.01.01.01.031.0001.2001.3.3.90.39.00 — Fonte: 1.500.000.0000

Contratagdo que se refere a “Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Juridica” fora
devidamente incluida na LOA, com valor total para o exercicio corrente de R$
40.000,00 (quarenta mil reais), sendo assim possivel, em tese, o
prosseguimento da contratagao.

o DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO A SER CONTRATADO ]

ITEM DETALHAMENTO QUANT. UNID.

Concurso Publico para provimento de 05 (cinco) cargos para o Setor Administrativo da Camara

Municipal de Doresopolis/MG, compreendendo a orientag&o para elaboragéo de minuta do Edital

de Concurso Publico, acompanhamento até sua aprovagéo junto ao Tribunal de Contas do

Estado de Minas Gerais, elaboragéo e aplicagéo das respectivas provas, transporte e corregdo

das mesmas, orientagéo para julgamento de eventuais recursos quanto as questdes de prova,

formalizag&o do resultado parcial e final, bem como a realizagdo de todos os procedimentos

inerentes ao concurso publico.

Da especificacio detalhada do objeto:

01 1 - Elaboragéo de Edital e seus anexos para o Concurso Publico, abrangendo: Serv. 01
a) elaboragéo e montagem da minuta do edital; -

b) definicéo de critérios e prazos para recebimento das inscriges;

c) especificagdo de disciplinas e peso de provas, bem como a pontuagdo e a média para

aprovagao e os critérios de classificagso em caso de empate;

d) elaboragéo e definigio do conteudo e bibliografias;

e) regulamentagao da foma identificagao, provas, recursos e demais dados necessarios;

f) selegéo e convocagao das bancas examinadoras;

g) forma e contribuicio da comiss&o examinadora e suas atribuigoes;

h) requisitos gerais exigidos para inscricao;
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i) requisitos especiais exigidos para o exercicio do cargo, referentes a nivel de escolaridade,
nimero de vagas reservadas para pessoa portadora de deficiéncia etc.;

) total de vagas por cargo;

k) forma de comprovagzo dos requisitos para inscrigao;

I) Avaliag&o e acompanhamento da isencéo de inscrigao;

m) modalidade do concurso (de provas, provas e titulos, etc);

n) os titulos a serem considerados e sua pontuag&o;

0) formas de divulgagao;

p) prazo de validade do concurso e Prazos para envio e anlise de recursos;

q) acompanhamento da analise do edital pelo Tribunal de Contas de Minas Gerais.

2 - Confecgéo de extrato de edital para publicagéo junto 4 imprensa;

3 - Recebimento de inscrigées, disponibilizando:

a) processo de inscrigdes via internet disponibilizando site e suporte técnico através de telefone
e intemet;

b) assessoramento de especialistas, para orientagoes técnicas e juridicas;

¢) anélise de todas as inscrigses efetivadas, objetivando suas homologagdes;

d) emisséo de relatério de candidatos em ordem alfabética, contendo cargo e numero de
inscrigéo e as inscrigdes indeferidas, mediante fundamentagao.

4 - Aplicag@o de provas escritas, compreendendo:

a) elaboragdo de questoes inéditas, em conformidade com o nivel de escolaridade do cargo,
bem como com as atribuicdes, dispondo de profissionais especializados;

b) andlise técnica das questdes;

c) digitagdo e edigao;

d) impress&o dos cadernos de questdes;

&) manutengéo do sigilo das questdes e da seguranga da prova;

) verificagdo dos locais disponibilizados pelo Municipio de Doresopolis/MG para aplicagdo das
provas e definigdo das datas em conjunto com a Comissao de Concurso;

g) distribuigao dos candidatos no local das provas;

h) emisséo da relagéo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de realizagéo
das provas;

i) mapeamento e identificagéo das salas para a realizagéo das provas;

j) elaboragéo dos materiais de apoio para a realizagao das provas;

k) acondicionamento e transporte dos cadernos ao local das provas, com o devido lacre
garantidor de sigilo e seguranca;

I) aplicagéo efetiva das provas, com a presenga de equipe de coordenagéo do contratado;

m) elaboragéo de atas e listas de presenga;

n) divulgaggo do gabarito oficial, em até 48 horas apos o termino das provas;

0) procedimento da correg&o dos cartdes de respostas;

p) emiss&o de relatério de notas de todos os candidatos;

q) corrego e entrega dos resultados das provas escritas;

r) emiss&o do relatorio das notas dos candidatos para publicagao;

s) provas de conhecimentos especificos;

5 - Revisdo de questées e recursos, compreendendo:

a) promogéo da coleta dos recursos encaminhados segundo as regras definidas em edital;

b) encaminhamento dos pedidos de reviséo as bancas examinadoras para anélise;

c) fundamentagéo das respostas aos pedidos de recursos impetrados, com emissao de parecer;
d) atualizagéo, quando necessario, dos gabaritos oficiais e das notas das provas.

6 - Processamento da classificagéo final dos candidatos, compreendendo:

a) emisséo dos relatorios de notas englobando todas as etapas do concurso publico;

b) aplicagéo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no edital;

c) elaboragéo de relatorios de homologagéo final, contemplando todos os aprovados por ordem
de classificacéo.

Do quadro de vagas estimado:

3 m cs oty 4 smia B : S 35 A = %
v L E = “‘?‘:"9 i | Reserva | deinscritos | arid
Superior
Ciéncias Completo -
Contador (a) contabels o 1 50 bacharel em 40h R$3.500,00

contabilidade com
registro no CRC

Superior
Controlador (a) NS.A 1 0 50 Completo - 40h R$3.500,00
Interno bacharel em
ciéncias contabeis
Secretdrio (a) .
Administrativo N.S.A 1 0 70 Médio Comple o 40h R$2.000,00
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Auxiliar
Administrativo
Auxiliar de Servigos
Gerais

N.S.A 1 0 70 Médio Completo 40h R$1.700,00

N.S.A 0 1 70 Nivel Elementar 40h R$1.700,00

PREVISAO DE DATA EM QUE DEVE SER INICIADA A PRESTAGAO DOS
SERVICOS/ FORNECIMENTO: imediata

_EXIGENCIA DE AMOSTRAS OU PROTOTIPO e

(x) Nao.
( ) Sim. Critérios objetivos de avaliagao:

HABILITACAO ESPECIFICA

( ) Nao.
( x ) Sim. Especificar:

- Atestado (s) de capacidade técnica, expedido (s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, em papel que identifique o (s) mesmo (s), assinados,
datados e os signatarios devidamente identificados com o nome completo e
cargo, que comprove que o licitante forneceu ou fornece os bens compativeis
com o objeto deste instrumento.

RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS DA CONTRATADA

( ) Nao.
(X) Sim. Especificar:

1.1.A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Detentora/Contratada com terceiros, ainda que vinculados, bem como, por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da

Detentora/Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados e,
ainda:

1.1.1. manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade
com as obrigagées assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e
qualificagéo exigidas na licitagao;

1.1.2. indicar preposto para representa-la durante a execucéo do contrato;
1.1.3. a contratada deverd executar o objeto contratual na forma e
condigGes estabelecidas no presente contrato para os fins de direito.

1.1.4. executar fielmente o objeto ora contratado, comunicando
imediatamente e com antecedéncia a Secretaria de Administracéo,
Contabilidade e Fazenda, na hipétese de ocorréncia de qualquer fato
impeditivo de seu cumprimento;

1.1.5. responsabilizar-se por todos os &nus relativos aos bens e servigos a
si adjudicados;

= )
=)
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1.1.6. aceitar nas mesmas condigbes contratuais os acréscimos e
supressoes até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato;
1.1.7. devera cumprir todas as fases do Concurso Publico, sem qualquer
custo adicional, devendo atender as obrigagées minimas elencadas neste
Termo de Referéncia, incluindo todos os procedimentos administrativos
necessarios e exigidos, independentemente da quantidade de candidatos
inscritos e homologados.

1.1.8. elaboragdo da minuta do edital de abertura das inscrigdes, incluindo
todos os elementos normativos do Concurso Publico, contetdo
programatico e bibliografico, e respectiva submissdo 2 aprovacao da
CONTRATANTE.

1.1.9. elaboragéo de minutas de decretos, portarias, oficios, regulamentos,
comunicados, avisos e demais documentos necessarios, tais como:
homologagdo das inscrigées, divulgacdo de resultado das provas,
julgamento de recursos, convocagao para provas, homologacdo do
resultado, extratos de publicagéo e classificagdo dos candidatos.

1.1.10. divulgagédo do concurso publico em home-page prépria, incluindo
todos os editais na integra, para acesso dos candidatos e demais
interessados.

1.1.11. prestagdo de todas as informagdes necessarias no curso do
Concurso Publico, por analise de peticbes formais, por escrito ou
divulgacéao no diario oficial, e-mail, telefone.

1.1.12. realizagdo do processo de inscrigbes presencial e/ou via internet e
respectivo processo de pagamento.

1.1.13. elaboragdo de processo administrativo, em ordem cronoldgica e
datas com a montagem do banco de dados dos candidatos, e documentos
pertinentes;

1.1.14. elaboragdo do programa de provas, digitagdo, revisdo técnica,
reproducao, aplicagdo e corregdo das provas, devendo observar no
minimo:

1.1.14.1. as provas deverdo ser acondicionadas em sacos lacrados e
indevassaveis e deveriao ser entregues no dia e horario estipulado para
a aplicagdo das mesmas, nas salas determinadas para tal, os quais
serao abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos.

1.1.14.2. as provas deverio ser inéditas e especificas para cada cargo e
elaboradas por meio de profissionais habilitados, com assinatura de
termo de responsabilidade e sigilo.

1.1.14.3. transporte e entrega das provas nos respectivos locais de
aplicagédo sem énus para a CONTRATANTE.

1.1.16. Elaboragdo de atas e listas de presencgca em todas as fases do
certame.

1.1.16. Sinalizagdo do espaco fisico destinado a realizagido das provas,
local este de responsabilidade da CONTRATADA.

1.1.17. aplicacéo e corregio das provas por conta integral da contratada
com a disponibilidade de fiscais e pessoal de apoio para a aplicacdo das
provas de inteira responsabilidade da CONTRATADA.
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1.1.18. atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo
com as especificidades dos casos apresentados (motora, auditiva, visual).
1.1.19. fornecimento do gabarito oficial, no primeiro dia atil apos a
realizagéo de todas as provas.

1.1.20. recebimento, exame, avaliacdo e julgamento dos titulos dos
candidatos aprovados da prova objetiva, para os cargos em que esta prova
for aplicada.

1.1.21. revisdo da correcao das provas e andlise de titulos com
fornecimento de novos relatérios, por forca de recursos interpostos, se for o
caso.

1.1.22. emissdo de relatérios, montagem de dossié e processo
administrativo cronoldgico com entrega de via fisica ao CONTRATANTE de
forma que o mesmo contemple todos os atos decorrentes da realizagéo do
Concurso Publico.

1.1.23. apoio técnico-juridico em todas as etapas do Concurso Publico.
1.1.24. tabulacdo dos dados: encerrado o periodo de inscricdo, a empresa
fornecera a listagem geral de candidatos inscritos no Concurso Publico
ordenando-os por cargo, em ordem alfabética e distribuindo-os por salas e
prédios aptos para a realizagéo das provas.

1.1.25. emissédo de listagens: deverao ser emitidas as seguintes listagens:
relagédo geral de inscritos por cargo e em ordem alfabética contendo os
seguintes dados: numero de inscricdo, nome do candidato e n°. do CPF;
relagéo das inscrigées homologadas; relacéo de inscrigées indeferidas.
1.1.26. convocacdo dos inscritos: o edital de convocacdo das inscricées
homologadas sera elaborado pela empresa contratada, sendo a mesma
responsavel por encaminhar a comissao do Concurso Publico para que a
CONTRATANTE possa publica-lo.

1.1.27. elaboracio das provas: confecgédo e revisdo das provas, sendo a
mesma responsavel em selecionar e contratar especialistas nas varias
areas de abrangéncia do Concurso Publico para elaboragdo das provas
escritas, sendo estes custos todos por conta da Contratada.

1.1.28. confecgédo de originais: apos revisdo técnica e dos conteudos a
Contratada devera confeccionar os cadernos originais das provas, sendo
estes custos todos por conta da Contratada.

1.1.29. impressdo e empacotamento: em data préxima ao Concurso
Publico, serdo impressas as provas, as folhas de resposta e as listas de
presenca em nimero suficiente para todos os candidatos inscritos, sendo
estes custos todos por conta da Contratada. A Empresa se responsabiliza
inteiramente pela reproducao e sigilo das provas.

1.1.30. Aplicacdo das provas: as provas serdo aplicadas, sob a

responsabilidade da empresa contratada, obedecendo aos seguintes
procedimentos:

1.1.30.1. local de realizagcao: escolas do municipio com capacidade para
atendimento aos candidatos inscritos, sendo de responsabilidade da
contratada a autorizacdo de uso do local;

1.1.30.2. coordenagéo: todo trabalho de coordenagédo das provas sera
de responsabilidade da €mpresa, que alocard recursos humanos
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treinados e credenciados:

1.1.30.3. fiscalizacso: a empresa alocara fiscais treinados e
credenciados para realizacdo das provas e arcara com todos os custos
de fiscalizaggo. A empresa se encarregara de treinar e orientar todos 0s
fiscais, fornecendo manual com todas as instrugées necessarias de
como proceder durante a aplicagdo das provas:

1.1.30.4. material de aplicagdo: a empresa fornecera todo material
necessario a aplicacdo das provas como: envelope com as folhas de
resposta identificadas por sala: envelope com lista de presenca por sala;
manual do fiscal de sala e de corredor; outros materiais como: crachas,
cartazes de porta, setas, indicadores de sala, canetas pincéis, fita
adesiva, laminas, clips, (entre outros que se mostrarem necessarios);
recursos humanos treinados e credenciados;

1.1.31. transporte: o transporte de todo corpo técnico e de todo 0 material
necessario para a aplicagdo das provas ficard sob a responsabilidade da
empresa contratada;

1.1.32. acompanhamento e controle: a empresa supervisionara os
trabalhos de recebimento dos candidatos no dia da prova, controlando o
inicio da prova e fechamento dos portées;

1.1.33. corregéo das provas: a correcao de todas as provas, os resultados
e a classificagédo seréo de responsabilidade da contratada.

1.1.34. Prova de titulos: os titulos deverso ser entregues em data e local
estabelecidos no Edital.

1.1.35. emissdo do resultado: o resultado sera enviado a Comissdo do
Concurso Publico, contendo: lista dos candidatos classificados por cargo,
em ordem de classificacdo, contendo notas das provas escritas. Esta lista
devera ser entregue a juntamente com o resumo das publicagbes para que
a contratante publique os resultados.

1.1.36. recursos: a empresa devera assessorar a Comissao do Concurso
Publico, na analise e julgamento, na esfera administrativa, de eventuais
recursos interpostos pelos candidatos.

1.1.37. das publicacées: a empresa contratada devera encaminhar a
comiss&o do Concurso Publico todas as publicagdes a serem realizadas no
Diario Oficial.

1.1.38. responder por quaisquer onus, despesas e obrigagées, de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e
indiretos, assim como por encargos relativos a alimentagao, transporte e
outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de
emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execugado de
servicos incluidos no objeto do contrato.

RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS DO CONTRATANTE

( ) Nao.
(X) Sim. Especificar:

Dl -
Thais%ﬁ’eggvega Angme edrosa Jr
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CAMARA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS
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1.1.S40 obrigagées do Contratante:

1.1.1. execucdo do objeto no prazo e condigcdes estabelecidas no contrato
€ Seus anexos;

1.1.2. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do
servico prestado com as especificacées constantes do contrato e da
proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

1.1.3. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicées, falhas ou
irregularidades verificadas na prestacao do servico, para que seja
substituido, reparado ou corrigido;

1.1.4. acompanhar e fiscalizar 0 cumprimento das obrigagées da
Contratada, através de comiss&o/servidor especialmente designado;

1.1.5. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a
prestacédo de servico, no Prazo e forma estabelecidos no contrato e seus
anexos;

1.1.6. fornecer todas as informagdes necessarias para que a contratada
possa executar o objeto dentro das especificacdes.

1.1.7. acompanhar a execucao do objeto, etapa por etapa, aprovando-as,
podendo intervir durante a sua execucao para fins de ajuste.

1.1.8. rejeitar, no todo ou em parte, a execucdo do objeto fora das
especificagées do Termo de Referéncia.

1.1.9. efetuar todas as publicagdes legais relativas ao Concurso Publico.
1.1.10. nomear a Comissio Examinadora do Concurso Publico.

1.2.A Administragdo nio respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente
Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

| LOCAL DE EXECUGAO E CRITERIOS DE ACEITAGAG DO OBJETG =

O prazo para inicio do concurso publico sera imediatamente apods a assinatura
do contrato e devera ser executado em até 90 (noventa) dias, nio
prorrogaveis, sendo que a empresa contratada devera concluir os Servicos nos
prazos abaixo estipulados a contar da assinatura do contrato de prestacao de
servicos e apds aprovagao pela Autoridade Competente.

a) 15 (quinze) dias corridos para elaborar o edital de abertura do Concurso
Publico e publicagzo;

b) 05 (cinco) dias corridos para inicio das inscrigées apods a publicacdo do edital
(prazo de inscrigdes 30 dias corridos);

c) 10 (dez) dias corridos para realizagéo das provas escritas, apés o periodo
das inscricées;

d) 20 (vinte) dias corridos para encerramento de todos os tramites legais e
homologagao final do Concurso Publico;

As provas deverao ser realizadas na cidade de Dores¢ jS/MG.

Wi 7
Thaiszﬁa‘?a;ea%avega Andrade erreira Pedrosa Jr

SECRETARIA ADMINISTRATIVA /" PRESIDENTE DA cAmaRa
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CAMARA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ: 05.608.436/0001-81
Adm.: 20212024

b ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO o

Contratagcdo que se refere a “Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Juridica” fora
devidamente incluida na LOA, com valor total para o exercicio corrente de R$
40.000,00 (quarenta mil reais), sendo assim possivel, em tese, o
prosseguimento da contratagéo.

RESPONSABILIDADE PELA GESTAO E FISCALIZACAO DA e
‘ CONTRATAGCAO ; e

Geraldo Ferreira Pedrosa J

/ , PRESIDENTE DA CAMARA
Gestor do contrato: /%/Z g MUNICIPAL DE DORFSOPOLIS
Géraldo Ferreira Pedrosa Junior
Presidente da Camara Municipal de Doresépolis

Thais Rafaela Navega Andra
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
CAMARA MUNICIPAL DE DORESOPOL

Fiscal do contrato: ﬂdmﬁt&;%g
Thafs Rafaela Navega Andrade
Secretaria Administrativa
Cémara Municipal de Doresépolis/MG

RESPONSABILIDADE PELA FORMALIZAGAO DA DEMANDA

Doresépolis/MG, 02 de agosto de 2024

- Geraldo Ferreira pegrosy Jr
> PRESIDENTE DA CAm
////7 P MUNICIPAL pE nnmn‘éﬁﬁs

GWerreira Pedrosa Junior
Presidente, amara Municipal de Doresépolis/MG




